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MOVE FORWARD 

Programma di mobilità formativa internazionale 
rivolto al personale degli enti consorziati di SFC Sistemi Formativi Confindustria 

cofinanziato dal programma Erasmus+ 
 

Per maggiori informazioni: 
Francesco Lembo - f.lembo.CON@confindustria.it 

 
 
Dopo il successo di MOVE IT 2025, SFC è lieta di proporre per il 2026-2027 un nuovo programma di 
mobilità dello staff degli enti di formazione consorziati, pensato per rafforzare le competenze, favorire 
lo scambio di buone pratiche e creare connessioni con ecosistemi formativi in altri paesi.  Il programma 
di mobilità è realizzato nell’ambito del programma Erasmus+ KA1221-VET, che introduce alcune novità 
operative disegnate per venire incontro alle esigenze e preferenze raccolte nel follow up di MOVE IT, e 
in particolare: 

- La possibilità di partecipare a mobilità brevi (da un minimo di 2 giornate intere di formazione, 
più il tempo di viaggio) 

- La possibilità di organizzare mobilità anche nei Balcani (Macedonia del Nord, Serbia, Albania, 
Bosnia-Erzegovina, Montenegro, Turchia) e nella costa sud del Mediterraneo (Algeria, Egitto, 
Giordania, Libia, Marocco, Tunisia) 

 
Aree tematiche - Il programma MOVE FORWARD prevede mobilità formative orientate a quattro aree 
tematiche, che possono essere concordate con le organizzazioni partecipanti: 

- Digital innovation per l'education: come anticipare le competenze emergenti nel mercato 
del lavoro, adeguare le modalità formative alle esigenze di giovani e adulti, costruire modelli di 
cooperazione tra enti di formazione, imprese e istituzioni per collegare l'offerta formativa ai 
nuovi bisogni occupazionali. 

- Sostenibilità e circolarità: come inserire moduli sulle competenze di sostenibilità nei 
percorsi formativi, inclusi gli ITS. L'attenzione è su quali competenze gli enti di formazione 
possono trasferire e potenziare tra lavoratori, studenti e imprese di diversi paesi. 

- Riconoscimento delle competenze in contesti internazionali: esperienze di trasferibilità 
delle competenze, micro-credenziali, digital credentials e altri strumenti che favoriscono la 
circolazione e la riconoscibilità delle competenze acquisite. 

- Internazionalizzazione degli enti di formazione: modelli di governance emergenti, 
esperienze di formazione duale, scambi tra rappresentanze datoriali e sistemi formativi 
integrati, partnership strategiche per lo sviluppo dei sistemi educativi. 

 
Partecipanti: 
Possono partecipare al programma lo staff dei centri di formazione consorziati a SFC. Nel termine 
"staff" sono inclusi sia i dipendenti, sia i collaboratori e consulenti che lavorano regolarmente con 
l'organizzazione. I profili che potranno trarre maggiore vantaggio dalle mobilità sono: 

- progettisti di iniziative formative finanziate 
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- coordinatori e personale amministrativo degli enti di formazione 
- responsabili dell'area europea e/o internazionalizzazione 
- docenti e responsabili dello sviluppo dei percorsi formativi (incluso il personale impegnato 

nello sviluppo dei curricula ITS, se il socio SFC è membro della relativa Fondazione) 
 
Organizzazione  

- Gruppo di viaggio: il gruppo di viaggio è composto dalle persone aderenti, che condivide uno 
stesso programma di mobilità. Partono insieme, rientrano e realizzano le attività di job-
shadowing insieme, condividendone gli obiettivi formativi.  Ciascun gruppo di viaggio può avere 
una composizione flessibile, idealmente di massimo 4 componenti di un unico ente di 
formazione, oppure provenire da più enti di formazione di un territorio. Altre composizioni dei 
gruppi di viaggio possono essere concordate. Non è previsto staff di accompagnamento, salvo 
in presenza di esigenze specifiche come mobilità ridotta o disabilità dei partecipanti. In alcuni 
casi, se richiesto dall’ente che aderisce al piano, SFC potrà partecipare con 1 facilitatore al 
gruppo di viaggio; 

- Durata: Le mobilità prevedono un minimo di 2 giornate complete di formazione (job shadowing 
o study visit), con possibilità di estensione fino a 5 giornate. Le attività formative si svolgono 
tipicamente dalle 09:00 alle 17:00. I giorni di viaggio sono generalmente aggiuntivi rispetto alle 
giornate di formazione, salvo che gli orari dei voli consentano di combinare viaggio e attività 
nello stesso giorno, purché sia garantita la partecipazione all'intero programma; 

- Copertura dei costi: SFC, in quanto organizzazione accreditata INAPP per la gestione delle 
mobilità KA1 Erasmus+ VET STAFF, concorre al sostenimento delle spese di viaggio, vitto e 
alloggio. Le modalità e la quantificazione del contributo sono definite da INAPP, ente 
finanziatore del programma, e saranno comunicate ai partecipanti non appena disponibili e in 
ogni caso prima della sottoscrizione del Learning Agreement. 

 
Come aderire 
I soci interessati possono compilare entro il 12 Febbraio il form online al seguente link: 
https://tinyurl.com/SFC-MoveForward indicando: 

→ numero di partecipanti previsti 
→ temi di interesse tra quelli proposti (con possibilità di segnalare ulteriori temi specifici) 
→ destinazioni preferite tra quelle ammissibili 
→ periodo ideale per l'organizzazione della mobilità, tra giugno 2026 e settembre 2027, tenendo 

conto dei propri impegni professionali (nei mesi di luglio e agosto la disponibilità di accoglienza 
all'estero è molto ridotta) 

→ eventuali organizzazioni con cui si hanno già rapporti nei paesi selezionati, che potrebbero 
essere coinvolte come sedi ospitanti 

 
SFC raccoglierà queste informazioni e contatterà chi ha manifestato interesse con proposte concrete 
di mobilità, costruite in base alle preferenze espresse e alle disponibilità dei partner ospitanti. 

https://tinyurl.com/SFC-MoveForward

